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BASE 12, - OBJETO

1.10bjeto de las bases.

El objeto de estas bases es regular las especificidades que deben regir la seleccién,
por el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, de
naturaleza funcionarial, incluida en la OEPE del Ayuntamiento de San Agustin del
Guadalix, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n® 125, de fecha
27 de mayo de 2022, en el marco de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

La regulacién, realizacion y desarrollo del presente proceso selectivo se ajustara a lo
dispuesto en las presentes bases especificas y, en todo lo no regulado expresamente
en éstas, se regira por las Bases Generales, aprobadas exclusivamente en el marco
del mencionado plan extraordinario de estabilizacién.

1.2 Caracteristicas de la plaza

Naturaleza: Personal funcionario
Denominacidn: Arquitecto/a Técnico/a
Grupo de clasificacion: A

Subgrupo de clasificacién: A2

Escala: Administracién Especial
Subescala: Técnica

Clase: Media

Ndmero de plazas convocadas: 1

1.3 Funciones

Sin perjuicio de la movilidad por la via de los puestos, la persona que ocupare la
plaza convocada sera inicialmente adscrita al puesto de trabajo de “Arquitecto/a
Técnico/a”, con las funciones siguientes:

Es responsable de la gestién, estudio, asesoramiento, dictamen, aplicacién normativa
y propuesta de resolucién que por su grado de especializacion se le requiera, incluida
la elaboracién de pliegos técnicos (en su caso), de los asuntos y en los términos que
le sean encomendados por su superior jerarquico, en materia urbanistica, asi como
de la planificacién, ejecucién, control, justificacién, seguimiento y supervision de los
expedientes que se le asignen.

Realiza las funciones para las cuales le habilita su titulacién, tales como elaboracion
de estudios e informes en los ambitos de su competencia profesional, elaboracién de
estudios previos, redacciéon de proyectos, inspecciones técnicas, instruccidén de
expedientes de disciplina urbanistica, mediciones, valoraciones, tasaciones,
certificaciones..., relaciondndose y coordinandose con cuantas entidades vy
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profesionales publicos o privados se requieran para poner en marcha actuaciones
propias del ambito competencial.

Es responsable de la inmediata organizacién, asignacién y supervisién de tareas, en
su caso, del personal que colabore con él,

Atiende e informa al pablico y a los empleados de las materias de su competencia.

Maneja los dispositivos, maqguinas y equipos informaticos y de comunicacién propios
del trabajo que realiza.

Cualesquiera otras funciones que sean andlogas o conexas con las anteriores, o, en
todo caso, que sean adecuadas a la plaza o categoria del ocupante del puesto, que
su superior jerarguico le encomiende, todo ello al amparo de lo previsto en el art.
73-2 del TREBEP.

BASE 23, - REQUISITOS
2.1 Requisitos de las personas aspirantes

Para ser admitidas en el proceso de seleccién y tomar parte de éste, las personas
aspirantes deben cumplir los requisitos sefialados en las Bases Generales y, ademas,
los siguientes:

Titulacién. Tener Titulo de Arquitectura Técnica o titulo que habilite para el ejercicio
de esta profesion regulada.

2.2 Documentacién adjunta a la solicitud

No se requiere documentacion adicional a la prevista en las Bases generales del
presente proceso.

BASE 33, - MERITOS EVALUABLES

3.1 Méritos

La valoracion maxima a otorgar en el concurso de méritos serd de 100 puntos,
correspondiendo, como maximo, 60 puntos a la experiencia profesional y 40
puntos a méritos académicos y formacion.

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: (Puntuacién maxima: 60 puntos)

Se valoraran los méritos siguientes, cumulativamente, segin el baremo establecido:

» Experiencia profesional por servicios prestados como funcionario y/o
personal laboral de las Administraciones Piablicas y resto del Sector
Pablico: 0,29 puntos por mes trabajado.
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» Experiencia profesional por servicios prestados en las entidades,
empresas y organismos privados en la categoria profesional objeto de
las presentes bases: 0,25 puntos por mes trabajado.

-MERITOS ACADEMICOS Y FORMACION: (Puntuacién maxima: 40 puntos)

> Cursos de Formacién y perfeccionamiento, debidamente acreditados,
relacionados con las tareas propias de la plaza o con materias transversales,
impartidos por entidades publicas en los términos sefialados en las Bases
Generales apartado 8.5:

o 0,12 puntos por hora de formacion para aquellos cursos que sean de
75 o mas horas de formacién.

o 0,06 puntos por hora de formacién para aquellos cursos que sean de
hasta 74 horas de formacién.

> Titulaciones académicas: Se valoraran con 10 puntos cada una de las
titulaciones académicas oficiales iguales o superiores, y distintas a las exigidas
para el acceso a la plaza convocada.

Este mérito se deberd acreditar mediante la copia del Titulo respectivo y, en
su caso, el documento acreditativo de su equivalencia, o del documento que
acredite que se ha solicitado su expedicion si alin no se posee a la fecha de
presentacién de la solicitud, o de cualquier otro documento fehaciente que
acredite haber realizado los estudios para obtener la titulacion que se alega.

3.2 Calificacion definitiva

La calificacién definitiva del concurso de méritos sera la resultante de la suma final
de la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados del concurso (experiencia
profesional y méritos académicos y formacién), sin que en ningin caso pueda ser
superior a 100 puntos.

BASE 42. — BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL

Se atenderd a lo previsto en la Base 132 de las Bases generales del presente proceso.

En San Agustin del Guadalix, a fecha de firma.

La Concejal Delegada de Personal,
Firmado digitalmente
M2 del Carmen Martinez de Jesus
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ANEXO I'. HOJA DE AUTOBAREMACION?

1. DATOS PERSONALES

Nombre y Apellidos:

DNI:

2. Experiencia profesional, de conformidad con las Bases de Seleccion

2.1 Experiencia profesional por servicios prestados como personal funcionario o laboral.

INSTITUCION/ES ANOS MESES PUNTOS

2.2 Experiencia profesional en funciones de la misma categoria, en el sector privado

INSTITUCION/ES ANOS MESES PUNTOS
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% 1 Del presente Anexo, sdlo deben cumplimentarse aquellos casilleros que respondan a lo previsto en las bases
g concretas de que se trate. Por ello, todo mérito profesional o académico que figure en este Anexo y no tenga
£ su comrespondiente reflejo en las bases, NO deberd cumplimentarse, toda vez que NO se valorard.
E
-
K] la autobaremacion tendrd la consideracién de declaraciéon responsable. La falsedad en los datos de
2 [ autobaremacion determina la exclusion del proceso y la consideracion de no haber pariicipado, ademds de
E e § las actuaciones legales que se deriven de la falsedad en los datos.
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3. Formacién recibida, de conformidad con lo sefialado en las Bases de Seleccién

NOMBRE DE LA ACCION
FORMATIVA

HORAS/
CREDITOS

CENTRO EMISOR

PUNTOS

4. Méritos académicos, de conformidad con los sefalados en las Bases de Seleccidon

convocada.

Estar en posesién titulacién académica superior a la exigida para el acceso a la plaza

NOMBRE DE LA TITULACION CONCRETA

PUNTOS
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